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1sakymu Nr. DV- 101

PASVALIO SVALIOS PROGIMNAZI1JOS
ATNAUJINTO UGDYMO TURINIO DIEGIMO VEIKSMU IR PRIEMONIU PLANAS
2022-2024 METAMS

Tikslas — pasirengti efektyviam atnaujinto ugdymo turinio diegimui (toliau — UTA) progimnazijoje.

1 UZDAVINYS. Pasirengti ugdymo proceso organizavimui diegiant atnaujintg ugdymo turinj.

Eil. | Priemon¢ Laiko Resursai Stebésenos kriterijai | Atsakingas

Nr. perspektyva

1. [UTA diegimo | 2022 m. | Zmogiskieji | Sudarytas UTA | UTA
progimnazijoje kovo diegimo igyvendinimo
veiksmy ir | mén. progimnazijoje darbo grupé
priemoniy plano veiksmy ir priemoniy
sudarymas planas

2. | UTA darbo grupés | 20222024 | Zmogiskieji | UTA darbo grupés | Administracija
pasitarimai m. (per pasidalijimas

meén. 1 k. aktualijomis ir
arba  esant naujienomis
poreikiui)

3. | Konsultacijos su | 20222024 | Zmogiskieji | Aktualios Administracija
savivaldybés UTA | m. informacijos UTA
igyvendinimo (esant isisavinimas, sklaida | jgyvendinimo
koordinavimo poreikiui) ir igalinimas | darbo grupé
komanda progimnazijos

veikloje

4. | UTA situacijos |iki 2022 m. | Zmogiskieji | 90 proc. UTA | UTA
progimnazijoje birzelio situacijos jsivertinime | jgyvendinimo
isivertinimas meén. dalyvavusiy darbo grupe

mokytojy. Atlikta
situacijos analizé ir
1Sryskintos
galimybés, silpnybeés
bei stiprybés

5. | Vaiko raidos apraso |iki 2022 m. | Zmogiskieji | Mokytojai Metodiné

analize birzelio ilgalaikiuose taryba,
mén. planuose numatys [ UTA
mokiniy ugdomas | jgyvendinimo
kompetencijas darbo grupé

6. |Dalyko atnaujinty |iki 2022 m. | Zmogiskieji | 100 proc. | Metodiné
programy analize rugs¢jo 1 d. susipazinusiy/dalyva | taryba,

vusiy mokytojy | UTA
renginiuose apie | jgyvendinimo
UTA. darbo grupé

7. | Dalijimasis 2022-2024 | Zmogiskieji | 80 proc. mokytojy | Metodiné
informacija tarp | m.m. per mokslo metus | taryba,
mokytojy, mokymo [ (nuolat dalijasi  informacija
dalyviu. Bendrujy ir progimnazijos ar




dalykiniy pasirengimo rajono  metodinése | UTA
kompetencijy raiSka | laikotarpiu) grupése. jgyvendinimo
Pasvalio Svalios darbo grupé
progimnazijoje

diegiant UTA.

8. | Mokytojy 2023-2024 | Zmogiskieji | 90 proc. dalyvavusiy | Direktorius,
kvalifikacijos m. UTA mokymuose | Metodiné
tobulinimas mokytojy ir vadovy. | taryba

9. | Progimnazijos 2023-2024 | Zmogiskieji | Koreguojami Administracija
ugdymo plano | m. 2022-2023 m. m., | Ugdymo plano
koregavimas ir parengiami darbo grupe
parengimas 2023-2024 m. m.
pritaikant diegti ugdymo planai
UTA

10. | Ugdymo  aplinkos | 20222024 | Zmogiskieji | Atnaujinta ugdymo | Administracija
pritaikymas m. aplinka (vadovéliai,
pasirengiant IT jranga, mokymo
kokybiskam  UTA priemongs ir kt.)
jgyvendinimui

11. | Progimnazijos 2022-2024 | Zmogiskieji [ 70 proc. mokytoju | Administracija
socialiniy  partneriy | m. organizuoja veiklas,
galimybés pasitelkiant

socialinius partnerius

2. UZDAVINYS. Teikti metoding pagalba pedagogams diegiant atnaujintg ugdymo turinj.

Eil. Priemoné Laiko Resursai Stebésenos Atsakingas
Nr. perspektyva kriterijai
1. Kolegialis dalyky | 2022 m. | Zmogiskieji |95 proc. | Metodine
progimnazijos rugséjo meén. mokytojy taryba.
metodiniy  grupiy dalyvauja Metodinés
susirinkimai metodiniy grupés
grupiy
susirinkimuose.
Pasidalijama
geraja
patirtimi,
analizuojami
ugdymo
proceso
organizavimo
jgyvendinant
UTA etapai
2. Dalyvavimas 2022-2024 m. | Zmogiskieji | Ne maziau 95 | Pedagogai
rajono dalyky | m. proc. mokytojy
mokytojy dalyvauja
metodiniy  biireliy metodiniy
susirinkimuose.




(UTA bireliy
jgyvendinimas) susirinkimuose
3. Dalijimasis 2022-2024 Zmogiskieji | 70 proc. | Metodiné
informacija tarp | m.m.  (nuolat mokytojy  per | taryba,
mokytojy, mokymo | pasirengimo mokslo metus | UTA
dalyviy. Bendryjy | laikotarpiu) dalijasi gergja | igyvendinimo
ir dalykiniy patirtimi, darbo grupé
kompetencijy informacija
raiska Pasvalio progimnazijos
Svalios ar rajono
progimnazijoje, metodinése
diegiant UTA. orupése.
4. llgalaikiai  planai, [ iki 2023 m. | Zmogiskieji | 100 proc. | Metodiné
pasirengiant dirbti | rugséjo mén parengti taryba
pagal  atnaujintas ilgalaikiy plany
BP projektai
5. Refleksija, analize, | 2022-2024 Zmogiskieji | UTA Direktorius,
dialogas m.m. igyvendinimo | UTA
rezultaty lgyvendinimo
stebésena, darbo grupe,
gairiq Metodiné
numatymas taryba
tolimesniam
planavimui
6. Mokomuyjy ir | 2022-2024 Zmogiskieji | 90 proc. | Metodiné
skaitmeniniy m.m. mokytojy taryba,
1§tekhq analizé ir naudojasi Jq UTA
panaudojimas dalyko igyvendinimo
specifika darbo grupe
atitinkanciais
skaitmeniniais
iStekliais:
Eduka Kklasé,
Ema, Eduten.
3. UZDAVINYS. Viesinti informacija apie UTA jgyvendinima progimnazijoje.
Eil. Priemoné Laiko Resursai Stebésenos Atsakingas
Nr. perspektyva kriterijai
1. Progimnazijos 2022-2024 m. | Zmogiskieji | UTA Administracija,
bendruomenés igyvendinimo | UTA
supazindinimas su proceso igyvendinimo
pasirengimu pristatymas darbo grupé
igyvendinti UTA.
2. Informacijos  dél | 2022-2024 m. | Zmogiskieji | Viesai Administracija,
UTA jgyvendinimo skelbiama UTA
veiksmu vie§inimas informacija




progimnazijos progimnazijos | igyvendinimo

internetinéje internetingje darbo grupé

svetainéje svetainéje

Teévy indélio | 20222024 m. | Zmogiskieji | Informacijos Administracija,

galimybés, tévams UTA

igyvendinant UTA teikimas, igyvendinimo
jitraukimas 1 | darbo grupé

veiklas




